
第12回　物流現場のプレゼンテーションスキルUP講座　　

Q1.運送・物流現場のお仕事で現在、どんなことで「困ったり、悩んだり」していますか？

①現場のパート・アルバイト管理
②現場の採用
③人手不足で現場の残業が増えている
④人が定着しない
⑤若手社員の遅刻が多い
⑥若手社員が元気がない

Q2.今回のセミナーで良かった点、悪かった点を６段階で評価して下さい。

①セミナー進⾏ 6

②講師の話し方 5.8

③講座の配布資料 5.9

④講義の内容 5.9

⑤全体評価 6

Q3.今後開催して欲しいセミナーのテーマなどございましたら番号に○をつけて下さい。

①物流現場のあいさつと笑顔の効果
②社員間のコミュニケーション
⑦新人採用の方法と人財育成
⑨物流現場の効率化
⑪現場リーダー選出と育成方法

Q4.今回のセミナーの全体的な感想やご意見

①人前で話すのがすごく苦手で逃げ回っていましたが、
 明日の朝礼から少しづつ練習していこうと思います。ありがとうございました。
②管理者になって、人前で話す機会が増えて、誰に話し方を
 学べば良いのか？困っていました。今日は自分でも使えそうな話し方の

6

5.8

5.9 5.9

6

5.6

5.8

6

6.2

セミナーの良かった点・悪かった点

セミナー進行 話し方 資料 内容 全体



 コツを学べたので、実践していこうと思います。
③清水先生が、話すのがもともと苦手だとは思いませんでした。
 話すのが苦手な人でも、話すための準備をすることで、まず、5分は
 話が出来そうな気がしました。練習してプレゼンがうまくなるようにがんばります。
 ありがとうございました。
④人前で話すことは、やはり、練習の積み重ねなんだとわかりました。
⑤話すことがもともと得意な人はいないことがわかりました。
 話し方や話すポイントをしっかり身につけていきたいと思います。ありがとうございました。
⑥人の目を見て話すのが苦手だったのですが、Zの法則など色々実践したいと思います。
⑦プレゼンテーションのしっかりできる人になりたいと思いました。
⑧話すことが苦手から、人前で話す練習をしようと思いました。
⑨まずは、毎日の朝礼、昼礼、終礼で話す練習をしようと思います。
⑩話し方の練習をまずは、言い訳せずに実践したいと思います。ありがとうございました。


